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Øvrige orienteringssaker 

A. Publikasjonspoeng 2015 

Tallene for publikasjoner i 2015 viser at ARENA igjen satt ny rekord med 5,1 poeng per 
vitenskapelig ansatt, mot 4,1 i 2014, som også var et rekordår. Ettersom det er innført et 
nytt poengberegningssystem fra i år, er tallene riktignok ikke direkte sammenlignbare. Det 
gis nå flere poeng for internasjonalt samarbeid og sampublikasjoner, noe som slår positivt 
ut for ARENA. 

Til sammen ble senteret kreditert 81,5 publiseringspoeng i 2015, hvorav 68% fulgte fra 
publikasjoner på nivå 2, som er de mest anerkjente tidsskriftene og forlagene. 
Sammenlignet med de andre enhetene på SV-fakultetet ligger ARENA høyt. Snittet per 
vitenskapelig ansatt er 1,9 på fakultetsnivå, mens det er 2,8 på SAI, som ligger på andre 
plass.  

 

B. Utlysninger 

ARENA har utlyst flere nye stillinger våren 2016 der søknadsfristen ennå ikke er utgått: 

a. 3-årig Phd-stilling tilknyttet EUREX- prosjektet, utlyst med søknadsfrist 29. mai: 
http://uio.easycruit.com/vacancy/1623059/65774?iso=no  

b. 3-årig post-doktor-stilling tilknyttet EUREX- prosjektet, utlyst med søknadsfrist 29. 
mai:  http://uio.easycruit.com/vacancy/1623181/65774?iso=no  

c. 1-2 midlertidige forskerstillinger (seniorforsker / professorkompetanse) tilknyttet 
REFLEX-prosjektet, for inntil fem år, med søknadsfrist 19. juni: 
http://uio.easycruit.com/vacancy/1634335/65774?iso=no  

 

I tillegg planlegges utlysning før sommeren av ytterligere én stipendiatstilling finansiert av 
Forsvarsdepartementet, samt tre – fire stillinger tidlig i høst tilknyttet REFLEX og PLATO-
prosjektene (PhD-, postdoktor-, og muligens en forskerstilling samt en administrativ 
stilling). 

 

http://uio.easycruit.com/vacancy/1623059/65774?iso=no
http://uio.easycruit.com/vacancy/1623181/65774?iso=no
http://uio.easycruit.com/vacancy/1634335/65774?iso=no
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C. Arealbehov 

Som følge av tilslag på en rekke nye prosjekter, har ARENA i nær fremtid en akutt 
utfordring med kontorplasser. Vi meldte derfor inn mangelen på plass til Fakultetet før jul, 
der det ble anslått behov for 10-12 nye kontorer ved ARENA. Fakultetet startet i april en 
felles kartlegging av dets totale arealbehov i lys av bemanningsplaner og arealdisponering, 
og ba enhetene om å spesifisere sine behov. ARENA meldte da inn totalt 9 nye kontorer i 
tillegg til de 27 vi per i dag disponerer. Etter tilslag på PLATO i begynnelsen av mai trenger 
vi imidlertid ytterligere fire kontorer, altså til sammen 13 nye kontorer fra 2017. Det er 
kartlagt at det ikke finnes ledige kontorer i Sognsveien 68 eller 70 per idag eller i nær 
fremtid, og heller ikke ved SUM Senter for utvikling og miljø som disponerer etasjene over 
og under ARENA. 

 

D. Gjesteforskere våren 2016  

a. Diego Praino har vært gjest siden april 2015 til juni 2016. Han arbeider med artikler 
i forlengelsen av sin PhD om “Political parties, systems of government and 
federative processes” fra Scuola Normale Superiore i Italia. 

b. Assistant professor Eva Krick fra Humboldt University Berlin har vært gjest ved 
ARENA fra april 2015. Hun har lykkes med forlengelse av finansiering av sitt 
opphold til og med oktober 2016, mens hun arbeider med sitt prosjekt 
“Participatory governance in knowledge-intensive fields – reconciling epistemic and 
political authority in science and technology policy”. Oppholdet var først finansiert 
av det tyske forskningsrådet, og nå E.ON Stipend. 

c. Morgane Gertz-Roger, doktorgradstipendiat fra Sciences Po, gjester ARENA fra 
oktober 2015 til mai 2016, hvor hun jobber med sin avhandling med tittelen 
“Europeanisation through delegation? Mobilising Non-State Actors in the 
Implementation of the EU’s External Policy in the Southern Neighbourhood”. 

d. Som del av ARENAs deltakelse i prosjektet 'Governance and Differentiation in 
Europe', ledet av Comenius University i Bratislava, har ARENA så langt tatt imot 
tilsammen tre forskere i prosjektperioden som et tiltak for å fremme 
forskermobilitet. I 2016 har assistant professor Katarina Pevna  gjestet ARENA fra 
slutten av januar, etterfulgt av assistant professor Aneta Vilagi fra midten av 
februar. Begge tilbragte tre uker ved enheten. 

Det planlegges videre en rekke innkommende besøk for resten av året; blant andre Marta 
Bozina Beros fra Juraj Dobrila University of Pula, som ankommer i slutten av mai, og Max 
Conrad fra Universitetet i Island som ankommer i begynnelsen av juni. Stefan Wallaschek 
(Bremen International Graduate School of Social Sciences), Noemi Russo (LUISS Guido 
Carli University i Roma) og Ruxandra Bosilca (National University of Political Studies and 
Public Administration, Romania) ankommer alle i august for kortere besøk. For øvrig 
forpliktes ARENA gjennom REFLEX-prosjektet til å ta imot gjesteforskere i 
prosjektperioden, og gjennom PLATO vil ARENA ta imot flere av prosjektets stipendiater 
fra partneruniversiteter på såkalte secondments av 3 måneders varighet hver. Andre 
henvendelser vurderes og planlegges i lys av forskningsområder og senterets tilgjengelige 
kontorfasiliteter. 
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To forskere fra ARENA er per idag på forskningsopphold; post-doktor Marianne Riddervold 
og stipendiat Silje Hexeberg Tørnblad er tilknyttet henholdsvis Institute of European 
Studies ved Berkeley, University of California, og Department of Political Science ved 
samme universitet i ett år fra sommeren 2015. 

 

E. Arrangementer 

Semesterets tirsdagsseminarer har forløpt i stor grad som planlagt. Seks seminarer er 
avholdt og ett avlyst pga medisinske årsaker.  
 
Tirsdagsseminaret 12. april med Arthur Benz fra Technische Universität Darmstadt ble 
annonsert som en TARN Lecture, der Benz presenterte paperet «Unravelling multi-level 
administration: patterns and dynamics of administrative co-ordination in European 
governance». 
 
TARN-nettverkets første samling fant sted ved ARENA 1.-2. februar, da workshopen 
“Conceptualization of Agencification of EU Governance” ble avholdt. 24 eksterne deltakere 
samt tre ARENA-forskere tok del i eventen som introduserte nettverkets forskningsfokus 
innen følgende tre områder; «Constitutionality, powers and legitimacy of EU agencies», 
«Globalisation of agencification» og «EU agencies’ functional operation and effectiveness». 
 
Asimina Michailidou organiserte workshopen “Social media and European politics: 
Rethinking power in the digital era” i ARENAs lokaler 10.–11. mars. Workshopen samlet 
tretten deltakere som alle forsker på sosiale medier og politisk makt i Europa fra ulike 
fagfelt. Workshopen vil lede til en antologi med tittelen «Social media and European 
politics» som del av serien Palgrave Studies in European Political Sociology. 
 
Workshopen “Crisis, differentiation and democratic governance in the EU” ble avholdt 31. 
mars ved ARENA, samorganisert med Comenius Universitetet  i Bratislava i forbindelse 
med prosjektet Democratic Governance and Differentiation in Europe. Workshopen samlet 
deltakere fra de to universitetene for å diskutere konsekvensene av et differensiert EU i lys 
av effektivitet og legitimitet i styresett i dagens Europa. 
 
Christopher Lord har også våren 2016 bidratt med undervisning i Krakow, som del av 
prosjektet Research and Expertise in Society i regi av Jagiellonian University.  

 
Cathrine Holst organiserte sammen med Bo Rothstein fra Universitetet i Göteborg en 
EPISTO-workshop på ECPR 2016 Joint Sessions of Workshops i Pisa, 24.-28. april. Nitten 
papers ble presentert over tre dager i panelet ”Was Plato right? Should the experts rule?”. 
Fra ARENA bidro også Silje H. Tørnblad, Guri Rosén og Eva Krick.   
 
Paneldebatten “Brexit ahead?” ble arrangert på Gamla/Stortorvets Gjæstigiveri 10. mai 
sammen med British Politics Society, hvor ARENAs gjest Michael Keating, samt John Erik 
Fossum og tidligere ARENA-student John Todd debatterte mulige utfall av den nært 
forestående folkeavstemningen om EU-medlemskap i Storbritannia. Arrangementet var 
godt besøkt med rundt 60 engasjerte tilhørere. 
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Åpningskonferansen for GLOBUS-prosjektet vil finne sted 9.–10. juni på Scandic Solli i 
Oslo, hvor prosjektets partnere fra hele verden vil møtes. Første dag vil være åpen for 
eksterne deltakere, mens dag to er forbeholdt prosjektets partnere hvor en rekke 
informasjon, avklaringer og møtevirksomhet er på agendaen, både i arbeidspakkene, 
bilateralt og i prosjektets styringsorganer. Noe av møtevirksomheten vil også finne sted i 
for- og etterkant av konferansen.  
 
I forbindelse med overnevnte samarbeidsprosjekt med Comenius Universitetet, er John 
Erik Fossum, Espen D. H. Olsen og Bent Sofus Tranøy bidragsytere på PhD-sommerskolen 
”Crises, Democracy and Governance in a Differentiated EU” i Bratislava 20.-24. juni.  
 
 

F. Publikasjoner 

 Noen utvalgte publikasjoner siden november 2015: 

 Narrating European Society: Towards a sociology of European integration, forfattet av 
Hans-Jörg Trenz (Lexington Books, mai 2016): 
http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2016/narrating-
european-society.html 
 

 Veivisere i norsk organisasjonsforskning: Organisasjonsfaglig kanon, redigert av Jan Erik 
Karlsen (Fagbokforlaget, 2015): 
http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2015/olsen-
egeberg-organisasjonsfaglig-kanon.html  
Boken inneholder sentrale organisasjonsfaglige tekster av norske forskere i perioden 1950–

2000, valgt ut av en jury basert på 85 nominerte forslag fra Nettverk for 

organisasjonsforskning i Norge (NEON). Tre av disse tolv bidragene er skrevet av Johan P. 

Olsen og Morten Egeberg, som var nominert med henholdsvis 11 og 4 tekster hver: 

 Cohen, M.D., J. G. March og J. P. Olsen (1972) A Garbage Can Model of 

Organizational Choice, Administrative Science Quarterly, 17(1) 

 March, J.G. and J.P. Olsen (1989) Rediscovering Institutions, New York: Free Press 

 M. Egeberg (1984) Organisasjonsutforming i offentlig virksomhet, Oslo: 

Universitetsforlaget 

 

 A match made in heaven? Explaining patterns of cooperation between the Commission 
and the European Parliament, av Guri Rosén (Journal of European Integration, februar 
2016): http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-
2016/rosen-match-made-in-heaven.html  

 

 Siden november 2015 er det i tillegg utgitt 9 artikler og 7 bokkapitler, 3 ARENA 
workingpapers og to rapporter. 
 

 ARENA har etablert en ny working paper serie som del av TARN-nettverket. Redaktører for 
serien er Morten Egeberg og Jarle Trondal og serien driftes av ARENAs administrasjon. 

http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2016/narrating-european-society.html
http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2016/narrating-european-society.html
http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2015/olsen-egeberg-organisasjonsfaglig-kanon.html
http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2015/olsen-egeberg-organisasjonsfaglig-kanon.html
http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2016/rosen-match-made-in-heaven.html
http://www.sv.uio.no/arena/english/research/publications/publications-2016/rosen-match-made-in-heaven.html
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TARN Working Paper nr. 1/2016 ble publisert i mars, og var forfattet av Egeberg og 
Trondal, mens det andre paperet av Giandomenico Majone ble publisert i mai 2016.  

 

 

 

Erik Oddvar Eriksen      Ida Hjelmesæth 

Senterleder        Administrativ leder 


