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Aktivitet Foreleser Ressurser/pensum 

33 1) Introduksjon. Kunnskapsmål og 
evalueringskriterier. 

Hva er teori? Hvordan kan vi bruke 
teori i forskning og praksis? 

Kjekshus/ 
Klemsdal 

Alvesson & Sandberg (2011); Grey; 
Blumer, H. (1954), Swedberg (2014) 
kap 1 og 2; March, J. (1991), Kieser, A. 
and Leiner, L. (2009), Weick, K. E 
(2016) 

34 2) Grunnleggende 
organisasjonsteori: Teoretiske 
utviklingslinjer, Naturlig, 
Rasjonell og Åpent 

Kjekshus Grey; Eriksson-Zetterquist (EZ) 

35 3) Grunnleggende ledelsesteorier: 
Lederutvelgelse, Ledelse i 
kontekst 

Kjekshus Byrkjeflot 2015; Parry and Bryman; 

36 4) Institusjoner og 
institusjonellteori 

Kjekshus Eriksson-Zetterquist (EZ),Brunssons, 
Meyer and Rowan 

37 5) Institusjonalisme og spredning 
av konsepter og oppskrifter 

Kjekshus Brunsson; Scott; Sahlin and Wedlin; 
Røvik; EZ kap.12; Grey, Thornton & 
Ocasio 

38 6) Antakelser om hvordan 
samfunnet (arbeidslivet og 
organisasjoner) er bygget opp. 
Sosial konstruktivisme  

7) Validitet, grunnlaget for 
kunnskap og beslutninger om 
organisasjon og ledelse 

Klemsdal Searle (1996); Ahrne, G. 1994 
Kahneman, D. 2013, March (1999) 

39 8) Innovasjon Herstad  

41 Semesteroppgave (innlevering 7 
oktober klokka 14:00 - Canvas) 

  

 

  



42 9) Kultur, identitet og omdømme Kjekshus Slave Webb; Strandgaard og Dobbin; 
EZ kap 10; Alvesson; Hatch 
and Schultz; Edwards; Julsrud 

43 10)  Byråkrati og 
organisasjonsformer 

Kjekshus Slave Du Gay; EZ kap 4; Mintzberg; 
Perrow kap 1 

44 11) Organisering og makt, Kjekshus Slave Clegg, Courpasson & Phillips, 
Pratt & Dane; Perrow kap 5 

45 12)  Reformer, profesjoner og 
organisatorisk tillit 

Kjekshus Slave Julsrud; Høyer et al. 

46 13) Organisasjon som prosess og 
fremforhandlet orden  

14) Organisasjon som knippe av 
sosiale praksiser/ organisering 
som sensemaking 
(meningsskaping) 
Auditorium 

Klemsdal 
Slave Fine, G. A. ( 1984)*Hernes, T. 

2014,); Tsoukas, H. and R. 
Chia (2002), 

Sandberg, J. and Tsoukas H. 
(2015),; Tsoukas (1996); 

@Weick, K. E., Sutcliffe, K. 
M.  and Obstfeld, D. (2005) 

47 15) Organisasjonslæring/ -utvikling  
16) Planlagt endring/ 

implementering 
Auditorium 

Klemsdal 
Slave Argyris, C & Schön 1996; 

Crossan, M. Lane, H. and 
White, R. E (1999); Tsoukas, 
H. (2009); Tucker, A. L. og 
Edmondson, A. C. 
(2003);Weick, K. E.  and 
Westley, F. (1996)  

Weick, K. E. og R. E. Quinn 
(1999) 

Barley, S. R. (2015) 
Mørk, B. E., Hoholm, T., 
Ellingsen, G., Edwin, B. & 
Aanestad, M. (2010); 
Orlikowski, W. (1996) 

49 Hjemmeeksamen (4 dager) 
17) Times seminar samtidig med 
utlevering av hjemmeeksamen  

Klemsdal  
Kjekshus 

  

 

 

 


