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Arbeidsbestilling for tilsynssensorarbeid ved organisasjon, ledelse og arbeid, 2.
rapport

Tilsynssensor ved organisasjon, ledelse og arbeid skal fare tilsyn med folgende felt:

1. Vurderingsformer og vurderingsprosesser

2. Standarden pa vurderingsresultatene i forhold til faglig innhold, undervisningsopplegg og
forventet leeringsutbytte.

3. Programmets emneportefolje og samspillet emnene imellom

Rapport 2021
Rapporten skal se pd emnene

e OLA4001 — Ledelse, organisasjon og institusjon
e SOSGEO4210 — Sosiologiske perspektiver pa organisasjon og ledelse

e OLA4060 — Fordypningsemne — organisasjon, ledelse og arbeid

Tilsynssensor skal da se pa punktene 1 og 2 saerskilt for hvert emne, og hvordan disse spiller
sammen med de gvrige to emnene som evalueres.

Tidsplan og honorar:
Dersom tilsynssensor gnsker et oppstartsmgte for arbeidet er programledelse tilgjengelig for det.
Rapporten lennes med 40 arbeidstimer i tilsynssensors eget lgnnstrinn.

Takk for at du vil stille som tilsynssensor. Vi ser frem til resultatet og godt samarbeid.

Med hilsen
Lars Erik Kjekshus — programleder OLA
Audrey Stark — studiekonsulent OLA

Vedlegg: Mandat for tilsynssensor pa OLA

Postadresse: Postboks 1096 Blindern, 0317 Oslo
E-post: ekspedisjonen@sosgeo.uio.no
www.sv.uio.no/iss/



https://www.uio.no/studier/emner/sv/sv/OLA4001/
https://www.uio.no/studier/emner/sv/iss/SOSGEO4210/
https://www.uio.no/studier/emner/sv/sv/OLA4060/

