
Vitnemålstekst til og med kull 2019 

Generell informasjon om graden 

Master i organisasjon, ledelse og arbeid er tildelt i henhold til «forskrift om grader og yrkesutdanninger, 

beskyttet tittel og normert studietid ved universitetet og høgskoler» av 16.12.2005. 

Normert studietid for utdanningen er 2 år og den har et omfang av 120 studiepoeng. Et fullført studieår 

er normert til 60 studiepoeng.  

Master i organisasjon, ledelse og arbeid er en kvalifikasjon som inngår i andre syklus i Nasjonalt 

kvalifikasjonsrammeverk for livslang læring, fastsatt av Kunnskapsdepartementet 15.12.2011. 

 

Informasjon om studieprogrammet 

I det tverrfaglige masterprogrammet i organisasjon, ledelse og arbeid (OLA) lærer studentene å forstå 

og håndtere kompleksitet og endring i organisasjoner og arbeidsliv. Programmet inneholder emner om 

organisasjonsteori og prosessforståelse. De har et seksmåneders prosjektarbeid der teori møter 

praksis i løsningen av reelle FoU-oppgaver. Valgfrie emner gjør det mulig for studenten å forme sine 

egne studier, for eksempel ved utenlandsopphold. Studiet avsluttes med en masteroppgave på 30 

studiepoeng som er et selvstendig akademisk arbeid skrevet under veiledning. 

Kandidaten har tilegnet seg grunnleggende kunnskap om organisasjoner og organisering samt 

inngående kjennskap til mangfoldet innenfor organisasjons- og ledelsesfeltet. Gjennom programmet 

har kandidaten lært å velge metodisk tilnærming ut fra samspill mellom konkrete problemer og teori. 

Kandidaten kan anvende disse ferdighetene på problemstillinger knyttet til organisasjonsutvikling, 

prosjektstyring og evaluering. Det legges stor vekt på å utvikle studentenes evne til kritisk refleksjon, 

analytisk stringens og klar presentasjon av faglige resonnementer med mål om at studentene skal ble 

gode brukere av forskning.  


