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Prosess for revisjon av ph.d.-forskriften 

Bakgrunn 

Gjeldende forskrift for ph.d.-graden ved UiO ble vedtatt i 2010. Siden den gang er det gjort 
endringer både i universitets- og høgskoleloven og i veiledende retningslinjer for graden ph.d. fra 
UHR, noe som har gitt behov for en gjennomgang av UiOs egen forskrift.  

 

Fakultetene har også ved flere anledninger meldt fra til AF at de ønsker en oppdatering av dagens 
forskrift, for eksempel når det gjelder bestemmelser om innhold/emner i opplæringsdelen og 
bestemmelser om mottak av avhandlinger til bedømmelse.  

 

Noen sentrale elementer UiO må ta i betraktning i arbeidet med forskriften: 

 nye bestemmelser om tvungen avslutning i uh-loven 

 nytt/revidert punkt om midtveisevaluering i UHRs veiledende retningslinjer 

 behov for tilpasning i forbindelse med internasjonalt samarbeid om gradstildeling 

 forholdet til UiOs forskrift for studier og eksamen 

 godkjente disputassteder 

 

I arbeidet med revisjon av ph.d.-forskriften vil det også være naturlig å, i samråd med fakultetene, 
vurdere behov for endringer i dr.philos.-forskriften samt i UiOs rammer for disputaser, ettersom 
innholdet i disse er delvis overlappende. 

 

Prosess  

2. september Møte i Forum for forskerutdanning.  

Innspill til revisjon fra fakultetenes ph.d.-koordinatorer.  

September AF utarbeider forslag til forskriftsendringer på bakgrunn av innspillene. 

 

23. sept./12. okt. 

Utkast til internt høringsdokument behandles i rektoratet. 

Forum for forskningsdekaner 

Oktober/november 

 

Høring på fakultetene, UiO-Doc og Studentparlamentet 

Utkast til styresak om revidert forskrift behandles i rektoratet. 

8. desember Behandling i universitetsstyret. 

 

Rektoratet har sluttet seg til forslaget til prosess. 

 

 


