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Kunngjøring av stilling som senterleder (SKO1475)  ved ARENA Senter for 
europaforskning 

 
Henvisning til lovverk og regelverk: 

Personalreglementet ved UiO.  

Reglement for tilsetting og valg av ledere ved fakulteter og institutter 

Veiledende kompetansekrav for dekan og instituttleder 

Handlingsplan for likestilling ved UiO  

Bakgrunn for saken: 

Nåværende senterleder ved ARENA, Erik Oddvar Eriksen, har ved utgangen av 2019 sittet som 

senterleder i tre perioder – til sammen 12 år.  

Senterets vedtekter har tidligere ikke omtalt hvordan rekruttering av leder til senteret skulle 

foregå eller engasjementets varighet. Ifølge UiOs regler for tilsetting av ledere ved grunnenheter 

kan et åremål kun forlenges én gang. 

I administrasjonsreglement for ARENA Senter for europaforskning, vedtatt av fakultetsstyret 

27.9.2019 (jf. v-sak 7), heter det i § 13 om Faglig og administrativ ledelse: 

Senteret skal ha en daglig leder (senterleder) som forestår den daglige drift. Senterleder 

oppnevnes/tilsettes i samsvar med tilsettingsregler som gjelder ved UiO.  

Styret ved ARENA behandlet forslaget til kunngjøringstekst i møte 16.9.2019 og sluttet seg der til 

forslaget med de endringene det var enighet om i møtet. Disse ble formidlet fra styreleder 

Magnus Gulbrandsen til dekanen i e-post av 17. september 2019. Endringsforslagene er 

innarbeidet i forslaget som foreligger. 

 

 

https://www.uio.no/om/regelverk/personal/overordnet/personalreglement.html
https://www.uio.no/om/regelverk/personal/ledelse/tilsetting-ledere.html
https://www.uio.no/om/regelverk/personal/ledelse/kompetansekrav-dekan-instituttleder.html
https://www.uio.no/om/strategi/likestilling/handlingsplan-likestilling-2018-2020.pdf
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Forslag til vedtak: 

 

Fakultetsstyret godkjenner forslaget til kunngjøringstekst og vedtar å lyse ut 

stillingen som senterleder ved ARENA Senter for Europaforskning. 

 

Vedlegg: Forslag til kunngjøringstekst for stilling som senterleder ved ARENA 

 

 

 

 


