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Forslag til revidert administrasjonsreglement for TIK Senter for teknologi, innovasjon og kultur 

 

Henvisning til lov- og regelverk  

Normalregler for sentre og programmer ved UiO  

 

Bakgrunn for saken: 

TIKs administrasjonsreglement ble sist revidert 25. september 2014.  

 

Ved utarbeidelse av forslag til nytt administrasjonsreglement for ARENA var noe av hensikten med 

forslaget om endringer i styresammensetningen å øke kunnskapen om og ansvaret for fakultetets sentre og 

integrere disse bedre i fakultetets øvrige virksomhet. Fakultetet vurderer at det samme bør gjelde for TIK. 

 

Fakultetets opprinnelige forslag 

Fakultetet utarbeidet før sommeren et forslag til revisjon av §§ 2, 5, 6 og 7 i administrasjonsreglement for 

TIK. Forslaget ble oversendt TIK den 28. juni 2019.  

 

Fakultetet foreslo ingen endringer med hensyn til valgte representanter (faste og midlertidige ansatte, 

administrative ansatte og studenter velges som før).  

 

I tillegg til de valgte foreslås det at fakultetet oppnevner fire representanter til styret: To blant vitenskapelige 

ansatte ved fakultetets øvrige enheter pluss to fra samarbeidende fakulteter: De mest aktuelle for tiden ville 

trolig være Det humanistiske fakultet og Det matematisk naturvitenskapelige fakultet. 

 

Det ble foreslått at styreleder/nestleder utpekes av fakultetet blant disse fire. 

 

Dermed sitter det ikke lenger noen UiO eksterne representanter i TIKs styre. Det ble i stedet foreslått at 

behovet for et blikk på sentret utenfra, samt faglig og fagstrategisk utvikling dekkes av et faglig råd 

(Strategic Advisory Board), oppnevnt av TIKs styre. 

 

Med dette forslaget har senteret 9 representanter (studentene er også representert i styret).  

 

TIKs forslag 

Styret ved TIK behandlet forslaget til revidert administrasjonsreglement i møte 17. september 2019. Styret 

fattet følgende vedtak: 

 

https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/reglsentreprogrammer.html
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«TIK-styret støtter dekanens forslag om å utvide tallet på representanter fra Universitetet i Oslo i TIKs styre 

fra to til fire, herav to representanter fra Det samfunnsvitenskapelige fakultet og en fra Det humanistiske 

fakultet. 

 

Dekanens forslag om å ta bort ekstern representasjon i styret støttes ikke. TIK-styret ønsker at denne 

ordningen videreføres og at tallet på styremedlemmer utvides fra 9 til 11.  

 

Dekanens forslag om å innføre et faglig råd støttes ikke. Det må være opp til TIKs ledelse å vurdere behovet 

for et slikt råd. 

 

TIK-styret ønsker en gjennomgang av ordlyden i administrasjonsreglementet og en presisering av hva som 

er styrets oppgaver og ansvar.» 

 

Styret ved TIK støtter m.a.o. forslaget om å utvide antall styremedlemmer fra Universitet i Oslo til fire, der 

to kommer fra fakultetet og to fra andre enheter ved UiO. 

 

Fakultetet forslag om å la dette gå på bekostning av de to eksterne styrerepresentantene støttes derimot ikke. 

Styret ved TIK foreslår isteden å beholde den eksterne representasjonen ved å øke antall styremedlemmer 

fra 9 til 11. Dette foreslås under henvisning til at erfaringene med ekstern representasjon er god og at de 

eksternes perspektiver bidrar positivt til dynamikken i styrets drøftinger. 

 

Forslaget om å opprette et faglig råd støttes heller ikke. 

 

Fakultetets reviderte forslag 

I forslaget til administrasjonsreglement som nå legges fram for fakultetsstyret foreslås en harmonisering av 

sentrenes styresammensetning, med unntak for studentrepresentasjonen som speiler en vesentlig forskjell 

mellom de to sentrene. 

 

Det foreslås at styrets størrelse på i alt 9 medlemmer opprettholdes. 

 

De øvrige endringene kommenteres løpende etter stigende §§ i forslaget til administrasjonsreglement: 

 

Under § 2 er det en ny formulering om at senteret kan ha et faglig råd som oppnevnes av styret etter forslag 

fra senterleder. TIK velger m.a.o. selv om de ønsker dette.  

 

§ 4 Styrets oppgaver foreslås endret slik at styrets oppgaver og ansvar tydeliggjøres og bringes i 

overenstemmelse med normalregler for sentre på dette punktet 

 

TIK har blant annet som formål å fremme tverrfaglighet innad ved universitetet. Det opprinnelige forslaget 

under §§ 5 og 6 om to medlemmer fra Det samfunnsvitenskapelige fakultet i gruppe A opprettholdes derfor 

(som i TIKs forslag).  

 

Fakultetet anser det som ønskelig at styrene ikke blir for store, blant annet av hensyn til dynamikken i 

styrets drøftinger. Fakultetets opprinnelige forslag under §§ 5 og 6 om sammensetning vedrørende gruppe 

B foreslås derfor endret slik at det i større grad åpnes også for UiO eksterne medlemmer. Det reviderte 

forslaget fra fakultetet lyder da slik: To representanter fra samarbeidende institusjoner, herunder andre 

fakulteter ved UiO. Dermed holdes størrelsen på styret på dagens nivå. 
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§ 13 om at senteret skal ha et faglig råd foreslås strøket i sin helhet. 

 

 

Forslag til vedtak: 

Fakultetsstyret vedtar forslaget til administrasjonsreglement for TIK Senter for teknologi, innovasjon og 

kultur. 

 

 

 

Vedlegg: 

Forslag til administrasjonsreglement for TIK, 27.9.2019 (endrede deler er markert med rødt). 

Nåværende administrasjonsreglement for TIK, vedtatt 11.12.2014. 
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Dekan 

 

      Gudleik Grimstad 

      fakultetsdirektør 


