
Det samfunnsvitenskapelige fakultet  
Universitetet i Oslo 
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Protokoll fra møte i fakultetets tilsettingsutvalg 26.01.2021 
Møtet ble avholdt via Zoom 26. januar 2021, kl. 09.15 og hevet kl. 09.25. 

Møtedeltakere: dekan Anne Julie Semb, førsteamanuensis Knut Inge Fostervold, seniorforsker 
Helene Sjursen, student Idar Henrik Seem og seniorkonsulent Caroline Hals. 

Fra administrasjonen: seniorrådgiver Aud-Jorunn Sandal. 

Ordinære saker 

V-sak 1 
 
ePhorte 
2020/5743 

Tilsetting i stilling som førsteamanuensis i arbeids- og 
organisasjonspsykologi ved Psykologisk institutt 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25. 

Notat av 18.01.2021 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 
Vedtak: 
Fakultetets tilsettingsutvalg tilsetter Nina Junker i stilling som førsteamanuensis 
SKO 1011 i arbeids- og organisasjonspsykologi ved Fagavdeling for metode, 
arbeids-, kultur- og organisasjonspsykologi, Psykologisk institutt. Det forutsettes 
at Junker i løpet av en toårsperiode deltar på universitetspedagogisk kurs eller 
legger frem dokumentasjon på at tilsvarende kurs er gjennomført. Det forutsettes 
i tillegg at Junker lærer seg norsk i løpet av de to første årene i stillingen. 

Dersom Junker takker nei til stillingen går tilbudet videre til innstilte nr. 2. 

V-sak 2 
 
ePhorte 
2021/538 

Tilsetting i stilling som forsker ved Psykologisk institutt 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25. 

Notat av 20.01.2021 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 
Vedtak: 
Fakultetets tilsettingsutvalg tilsetter Daniel Quintana i stilling som forsker SKO 
1109 ved Fagavdeling for kognitiv og klinisk nevrovitenskap, Psykologisk institutt. 
Tilsettingen forutsetter ekstern finansiering. 

Med hilsen 
 
Anne Julie Semb 
dekan 

Aud-Jorunn Sandal 
sekretær for TU 
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