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Protokoll fra mete i fakultetets ansettelsesutvalg 21.11.2023
Magtet ble satt 21. november 2023 kl. 08.00 pa fakultetsstyrerommet Eilert Sundts hus, og hevet kl. 08.30.

Maotedeltakere: dekan Anne Julie Semb, seniorforsker Helene Sjursen, seniorradgiver Marit Eldholm og
student Aurora Stetskevitch Mgllersen.

Forfall: professor Knut Inge Fostervold

Fra administrasjonen: seniorrddgiver Aud-Jorunn Sandal

Ordinaere saker

V-sak 1 Midlertidig ansettelse i 100 % stilling som forsker ved C-REX Senter for
ekstremismeforskning

ePhorte Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25.

2018/464

Notat av 08.11.2023 fra dekanen var vedlagt innkallingen.

Vedtak:

Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Uzair Ahmed i 100 % stilling som forsker SKO 1109
ved C-REX Senter for ekstremismeforskning, Institutt for statsvitenskap i perioden
01.01.2024-13.05.2024. Ansettelsen forutsetter ekstern finansiering.

V-sak 2 Midlertidig ansettelse i 100 % stilling som forsker ved C-REX Senter for
ekstremismeforskning

Phort
;01;;71 (?1 65 Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25.

Notat av 08.11.2023 fra dekanen var vedlagt innkallingen.

Vedtak:

Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Christopher Rettedal Fardan i 100 % stilling som
forsker SKO 1109 ved C-REX Senter for ekstremismeforskning, Institutt for statsvitenskap
i perioden 01.01.2024-26.05.2025. Ansettelsen forutsetter ekstern finansiering.

V-sak 3 Ansettelse i stilling som fersteamanuensis i samfunnsgeografi ved Institutt for sosiologi
og samfunnsgeografi

ePhorte . . .

2022/48188 Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25.

Notat av 08.11.2023 fra dekanen var vedlagt innkallingen.

Vedtak:
Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Konstantinos Mouratidis i stilling som

Det samfunnsvitenskapelige Postadresse: Besoksadresse: TIf: 22 85 62 64

fakultet Postboks 1084 Blindern  Eilert Sundts hus 4. et., Faks: 22 85 48 25

Fakultetsadministrasjonen 0317 OSLO Moltke Moes vei 31, 0851  E-post: postmottak@sv.uio.no
Oslo WWW.SV.Ui0.no

Org.nr.: 971 035 854



V-sak 4

ePhorte
2022/45170

V-sak 5

ePhorte
2022/41385
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forsteamanuensis SKO 1011 i samfunnsgeografi ved Institutt for sosiologi og
samfunnsgeografi. Dersom Mouratidis takker nei til stillingen gar tilbudet videre til innstilte
nr. 2.

Det forutsettes at den som ansettes i lopet av en todrsperiode deltar pa
universitetspedagogisk kurs eller legger frem dokumentasjon pa at tilsvarende kurs er
gjennomfort.

Det forutsettes at den som ansettes leerer seg norsk i henhold til SVs sprékkrav slik fremsatt
i kunngjeringsteksten.

Ansettelse i 1-2 stillinger som fersteamanuensis i sosiologi ved Institutt for sosiologi og
samfunnsgeografi

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25.

Notat av 08.11.2023 fra dekanen var vedlagt innkallingen.

Vedtak:
A: Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Johan Fredrik Rye i stilling som fersteamanuensis
SKO 1011 i sosiologi ved Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi.

B: Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Syneve Andersen i stilling som fersteamanuensis
SKO 1011 i sosiologi ved Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi.

C: Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Lavaanya Kathiravelu i stilling som
forsteamanuensis SKO 1011 i sosiologi ved Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi.

Dersom en av de innstilte takker nei til stillingen gar tilbudet videre til innstilte nr. 4.

Det forutsettes at den som ansettes i lopet av en todrsperiode deltar pd
universitetspedagogisk kurs eller legger frem dokumentasjon p4 at tilsvarende kurs er
gjennomfort.

Det forutsettes at den som ansettes leerer seg norsk i henhold til SVs sprékkrav slik fremsatt
i kunngjeringsteksten.

Ansettelse i stilling som fersteamanuensis i arbeids og organisasjonspsykologi ved
Psykologisk institutt

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25.

Notat av 03.11.2023 fra dekanen var vedlagt innkallingen.

Vedtak:

Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Kyriaki Fousiani i stilling som fersteamanuensis SKO
1011 i arbeids- og organisasjonspsykologi ved Fagavdeling for metode, arbeids-, sosial- og
kulturpsykologi (MAKS) ved Psykologisk institutt.

Dersom Fousiani takker nei til stillingen gér tilbudet videre til innstilte nr. 2 osv.
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Det forutsettes at den som ansettes 1 lapet av en toarsperiode deltar pa
universitetspedagogisk kurs eller legger frem dokumentasjon pé at tilsvarende kurs er
gjennomfort.

Det forutsettes at den som ansettes lerer seg norsk i henhold til SVs sprékkrav slik fremsatt
1 kunngjeringsteksten.

V-sak 6 Utlysning av fast stilling som fersteamanuensis innen STS ved TIK Senter for
teknologi, innovasjon og kultur

Phort
302; /;§655 Notat av 13.11.2023 fra dekanen var vedlagt innkallingen.

Vedtak:

Fakultetets ansettelsesutvalg godkjenner forslaget til kunngjeringstekst og vedtar & lyse ut
en stilling som farsteamanuensis SKO 1011 innen STS ved TIK Senter for teknologi,
innovasjon og kultur.

Med hilsen

Anne Julie Semb

dekan
Aud Jorunn Sandal
Sekretaer for AU

Dette dokumentet er godkjent elektronisk ved UiO og er derfor ikke signert.



