Programutvalget for årsenhet-, bachelor- og masterprogrammet
26.09.2022, Harald Schjelderups hus, seminarrom 5
Sak 1 – Opprop av tilstedeværende og vurdering av vedtaksdyktighet
· Daniel
· Ida 
· Jakob
· Kristine
· Laura 
· Mabel 
· Martine 
· Selma 
· Vårin

Sak 2 – Valg av møteleder og referent
Martine er referent.
Ida er møteleder. 

Sak 3 – Melding av eventueltsaker
Velge ekstern representant til Fagutvalget. 

Sak 4 – Godkjenning av forrige referat, innkalling og dagsorden
Godkjent av tilstedeværende på møtet. 

Sak 5 – Orientering fra Instituttstyret v/ Laura
· Flere i administrasjonen har sluttet, kommer flere ansatte etter hvert. Ting kan ta litt ekstra tid, men de jobber med saken. 
· Ritmo, senter for tverrfaglig samarbeid. Undersøker hvordan rytme, dans og musikk påvirker oss i hjernen. Leier lokaler fra PSI. Når de flytter ut, blir det mer ledig plass, muligens områder for oss studenter. 
· PSI økonomi. De pengene som PSI har fått fra UiO er omtrent brukt opp. PSI har egne midler til overs fra tidligere år, og ledelsen har bestemt av de skal lage to til tre nye stillinger. Ekstraordinært møte der alle skal si noe om hva de ønsker å prioritere. Forslag: klimapsykologi. 

Sak 6 – Orientering fra Programrådet v/ Charlie
Ønsker å ta opp at Kognitiv nevropsykologi burde også være et emne på våren, slik at det går opp i timeplanen for de som ønsker å dra på utveksling. I utgangspunktet er det lagt opp til utveksling femte semester, samtidig som Kognitiv nevropsykologi. Dette gjør det umulig for studentene som ønsker å ta kognitiv nevromaster å dra på utveksling. 

Sak 7 – Orientering fra SVSU v/ Signe (Martine)
Kort gjennomgang av hva som har blitt gjennomgått på første møtet. Informasjon om Signe sin sak, som ble lagt inn i handlingsplanen, om tilrettelegging for studenter. Skal jobbe med hvordan dette fungerer i praksis. 

Sak 8 – Orientering fra Fagutvalget v/ Ida
· Vi har fått godkjent driftsstøtte for høstsemesteret 2022. 
· Ønsker å utnytte arialene på instituttet bedre. Dette jobbes med. 

Sak 9 – Feedback hour
· Vellykket. 
· Egen liste med oppsummeringer fra Feedback hour, og et nettskjema som skal brukes til å formidle studentenes meninger under møtet med ledelsen, torsdag 29. september. 
· Forslag: studentrepresentanter (inspirert av RF)
· Velger én person som har ansvar for ett enkelt emne. Dersom medstudentene ikke er fornøyde, sender de melding til denne personen, slik at hen kan ta det med videre til foreleseren. 
· Frivillige som tar på seg dette. 
· Kan sammenliknes med studentassistentene vi hadde under korona. 

Sak 10 – Samarbeid med PUG
· Komme med konkrete forslag til emner man ønsker. Dette kan være vanskelig å oppnå, men verdt et forsøk. Viktig at forslagene er konkrete. 
· Dette kan vi komme tilbake til. 

Sak 11 – Plan for semesteret
Gjennomgang av semesterplanen. Planlegging skjer nærmere, og ansvar fordeles i Messenger-gruppen. 
Sak 12 – Idemyldring
· Legge fokus på interne arrangementer, slik at vi kan bli bedre kjent internt. 
· Innlegg til Instagram
· Hva kan man gjøre som student på PSI? Intervjue de ulike foreningene. 

Sak 13 – Eventuelt 
· Velge ekstern representant til Fagutvalget som har SOME-ansvar. 
· Forslag: presentere dette i forelesning for studentene. 
