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Saksliste 
 
 
Sak 46/03 Orienterings- og fullmaktssaker 
 

a) Godkjenning av referat og innkalling,  
b) Bruk av Gauss-kurve på masterprogrammet 
c) Orientering fra møte ang. behov for å ivareta tidligere intensjoner ved de 

ulike programmene. 
 

Sak 47/03 Spesialiseringsemner: 
a) ’SOSANT2230 Nyere perspektiver på slektskap’ som fast emne 
b) Opprettelse av nytt emne: Urban antropologi 
c) Standarder for når eksamensoppgaver deles ut på 

spesialiseringsemnene. 
 
Sak 48/03 Vedtakssak: Arbeidsinstruks for emneansvarlige. 
 
Sak 49/03 Vedtakssak: Eksamensavvikling i semestre uten undervisning 
 
Sak 50/03 Fritak for deltakelse på Oslo Summer School in Comparative Social 

Sciences for doktorander. 
 
  Eventuelt 
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Sak 46/03 Orienterings- og fullmaktssaker 
 

a) Referatet var tidligere sendt ut til Programstyret og var ikke lagt ved. Det 
ble meldt én sak til eventuelt 

 
b) Signe Howell orienterte om brev fra Det samfunnsvitenskapelige fakultet 

av 21.10.2003 ang. bruk av karakterskala. Saken er tatt til orientering. 
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c) Arne Kalland, Signe Howell og Harald Beyer Broch møttes tidligere i 
uken for å oppsummere hvor vi er når det gjelder implementering av 
kvalitetsreformen. Spesielt var det viktig å finne ut om tidligere 
intensjoner er fulgt, og hvorfor de eventuelt ikke er fulgt. Broch var med 
på å legge en del premisser for reformen før vårsemesteret 2003 og skal 
fungere som programleder for bachelorprogrammet våren 2004. Det ble 
også snakket om overordnede mål- i hvilken grad kan vi oppnå den 
fleksibilitet vi ønsker. For eksempel er intensjonen om at SOSANT1000 
og SOSANT1100 skal gå hvert semester et spørsmål om ressurser. Det 
ble på dette møtet også påpekt at eksamensavvikling og eksamensarbeid 
genererer store mengder evalueringsarbeid, noe som i sin tur fører til 
problemer med å få nok antall sensorer.  

 
 
 
Sak 47/03 Spesialiseringsemner: 
 

a) ’SOSANT2230 Nyere perspektiver på slektskap’ som fast emne 
Arne Kalland påpekte at modellen med faste og ikke-faste emner slik det 
gamle mellomfaget la opp til ikke lenger er aktuell. De faste emnene som 
gis i dag er emner som går inn i tverrfaglige programmer. Skal vi ha noen 
emner fast, bør vi ha en diskusjon om kriterier for hvilke emner som skal 
gis fast. Kalland mente derfor at i en diskusjon om hvorvidt noen emner 
av faglige grunner skal gå regelmessig må komme i etterkant av en 
generell diskusjon om hvordan vi skal forholde oss til tilbud om 
spesialiseringsemner. 

 
Vedtak: 
Forslaget falt: i januar må vi føre en diskusjon om hvordan vi skal 
forholde oss til tilbud om spesialiseringsemner. 
 

b) Opprettelse av nytt emne: Urban antropologi 
Også her ble det påpekt nødvendigheten av en generell diskusjon rundt 
spesialiseringsemner og om hvor vi eventuelt skal bygge kompetanse. 
 
Vedtak: 
Forslaget falt: i januar må vi føre en ny diskusjon om hvordan vi skal 
forholde oss til tilbud om spesialiseringsemner. 
 

c) Standarder for når eksamensoppgaver deles ut på 
spesialiseringsemnene. 
 
Vedtak: 
Emneansvarlig for spesialiseringsemne bestemmer når 
eksamensoppgavene deles ut, og informerer administrasjonen om dette i 
god tid. Innleveringsdato for eksamensbesvarelsene settes av 
administrasjonen. 

 
Sak 48/03 Arbeidsinstruks for emneansvarlige. 
 
  Vedtak: 
  Forslaget vedtatt (se vedlegg) 
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Sak 49/03 Eksamensavvikling i semestre uten undervisning 
 

Arne Kalland mente at notatet til saken ikke reflekterer de problemstillingen 
med en ekstra eksamen i januar på en riktig måte. Hensikten har vært å gi 
studenter som opplever eksamenskollisjon en mulighet til å gå opp til utsatt 
eksamen. Ikke studenter som stryker slik notatet argumenter ut fra.  
 
I utarbeidelsen av sakspapirer har det ikke vært tilstrekkelig kontakt med 
programleder.  
 
Signe Howell pekte på at momentene som kommer fram i notatet er 
akseptable når det gjelder hvilke ressurser som brukes på å arrangere ordinær 
eksamen.  
 
Studiekonsulenten pekte på at det ikke er anledning til å gi utsatt eksamen på 
andre premisser enn det som er fastsatt av fakultetet og at alternativet er å 
arrangere en ny ordinær eksamen for de som opplever eksamenskollisjoner.  
 
Arne Kalland mente at vi må utrede de mulighetene som finnes for å kunne gi 
utsatt eksamen også til studenter med eksamenskollisjoner.  
 
Vedtak: 
Uttalelse: Programstyret uttrykker bekymring over at studenter som opplever 
eksamenskollisjoner ikke får anledning til å gå opp til utsatt eksamen. Vi ber 
om at fakultetet utviser større fleksibilitet.  

 
Sak 50/03 Fritak for deltakelse på Oslo Summer School in Comparative Social 

Sciences for doktorander 
 

Vedtak: 
Det gis anledning til å søke om fritak for krav om deltakelse på Det 
samfunnsvitenskapelige fakultets dr.gradskurs Oslo Summer School of Social 
Sciences dersom kandidaten har gjennomført et tilsvarende kurs ved en annen 
institusjon.  
 
Eventuelt: 
Grunnleggende endringer i intensjonene må protokollføres og leder til 
oppdatering på web.  
Slutt kl.: 11.05 
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VEDLEGG:  
Vedtak Sak 48/03:  Arbeidsinstruks for emneansvarlige 
 
Emneansvarlige: 
 

Emne Emneansvarlige 

SOSANT1000 Innføring i sosialantropologi Thomas Hylland Eriksen 

SOSANT1100 Regional etnografi: jordens folk 
og kulturelt mangfold. 

Arve Sørum 

SOSANT1131 Afrika Aud Talle 

SOSANT1141 Midtøsten Unni Wikan 

SOSANT1151 Oseania Arve Sørum 

SOSANT1161 Sør-Øst Asia Arne Kalland 

SOSANT1171 Sør-Amerika Sarah Lund 

SOSANT1181 Norden Halvard Vike 

SOSANT1200 Former for ulikhet: sosiale 
hierarkier og maktforhold 

Christian Krohn-Hansen 

SOSANT1400 Symbolbruk og erkjennelses-
former 

Odd Are Berkaak 

SOSANT1300 Økonomi – det materielle livs 
organisering 

Marianne Lien 

SOSANT2000 Generell antropologi: 
grunnlagsproblemer og kjernespørsmål 

Signe Howell 

SOSANT2210 Etnisitet og nasjonalisme Kathinka Frøystad 

SOSANT2220 Makt og autoritet Christian Krohn-Hansen 

SOSANT2230 Nyere perspektiver på slektskap Marit Melhuus 

SOSANT2240 Kjønn, tradisjon og modernitet Elisabeth L’orange Fürst 

SOSANT2250 Anthropological perspectives on 
Norway and the Nordic countries 

Halvard Vike 

SOSANT2260 Kjønn i samfunn, kropp og språk Elisabeth L’orange Fürst 

SOSANT2310 Varer og gaver Elisabeth L’orange Fürst 

SOSANT2320 Globalisering og transnasjonal 
flyt 

Marianne Lien 

SOSANT2340 Informasjonsteknologien i 
kulturen 

Thomas Hylland Eriksen 

SOSANT2410 Kosmologi og rituelt liv Odd Are Berkaak 

SOSANT2420 Sted og rom: etnografisk geografi Odd Are Berkaak 

SOSANT2510 Natur og samfunn Arne Kalland 

SOSANT2520 Bærekraftig utvikling Arne Kalland/ Harald Beyer Broch 

SOSANT2530 Utvikling Knut Nustad 

SOSANT2540 Psykologisk antropologi Harald Beyer Broch 

SOSANT2550 Medisinsk antropologi Aud Talle 

SOSANT2560 Fra hekseri til vitenskap Harald Beyer Broch 
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SOSANT2710 Ære Unni Wikan 

SOSANT4010 Metode og prosjektbeskrivelse   

SOSANT4100 Nyere antropologisk teori   

SOSANT4200 Feltarbeid   

SOSANT4300 Skriveseminar   

SOSANT4400 Litteraturseminar   

  
Emneansvarlige oppnevnes for en periode på fire år, og gis følgende uttelling i 
timeregnskapet: 

Emneansvarlig grunnemner 20 

Emneansvarlig faste spesialiseringsemner 10 

Ansvarlig individuelt emne (forskningsrelatert) 0 

 
Arbeidsinstruks: 
 
Emneansvarlig har ansvar for et enkeltemne. Dvs: 

  

1. Gjennomgå pensum til emnet med henblikk på eventuelle justeringer. 

2. Sensure i emnet. 

3. Holde leder av programutvalget fortløpende informert om status for emnet. 

4. Utpeke en referansegruppe for sitt emne 

5. Delta i undervisningen. 

  

Kommentarer til punktene: 

Generelt: Emneansvarlig skal orientere seg om og overholde frister for innmelding av 
pensumlitteratur, forslag til sensorer og innlevering av forelesningsplan.  

Ad punkt 1. Emneansvarlig, i samarbeid med de personer som var med på å utvikle 
emnet, har ansvar for å utarbeide pensum til emnet (og om nødvendig foreta 
justeringer). Eventuelle endringer skal meldes leder av programutvalget og 
administrativt ansvarlig for pensum. Emneansvarlig har videre ansvar for å fremskaffe 
orginallitteratur, som skal leveres til adminstrativ pensumansvarlig. 
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Ad punkt 2. Emneansvarlig har i utgangspunkt ansvar for utforming og kontroll av 
eksamensspørsmål, samt sensurering i emnet. På emner hvor antall 
eksamenesbesvarelser er meget stort, kan det etter en skjønnsmessig vurdering 
engasjeres ytterligere sensorer. Emneansvarlig skal foreslå sensorer med utgangspunkt 
i referansegruppen.  

Ad punkt 3. Emneansvarlig har ansvar for å fortløpende informere leder av 
programutvalget om status for emnet. Konkret skal emneansvarlig informere om 
pensum, opplegg for undervisning på emnet og forslag til eventuelle sensorer. Hvis 
emneansvarlig ikke har anledning å undervise selv, skal leder av programutvalget 
informeres om dette så raskt som mulig. 

Ad punkt 4. Emneansvarlig skal, med utgangspunkt i de personer som var med på å 
utvikle emnet, utpeke en referansegruppe. Navn på personer i referansegruppe meldes 
leder av programutvalget. 

Ad punkt 5. Det er i utgangspunktet emneansvarlig og medlemmene i referansegruppen 
som underviser i emnet. 

 


